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INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome e Cognome  LARA LAZZERONI 

Residenza 
 

 ---------- 

Telefono  0577.233797 (Dipartimento di Giurisprudenza – Univ. Siena) 
Telefono mobile  --------- 

E-mail 
Cod. fisc. 

 lara.lazzeroni@unisi.it   
LZZLRA73P45A390Y 

 
Nazionalità  Italiana 

Luogo e data di nascita 
Stato civile 

 ----------- 
----------- 

   
TITOLI DI STUDIO – ISTRUZIONE 

ALTRI TITOLI  
 

 
Data conseg. titolo 

• Nome/tipo Istituto 
• Qualifica conseguita 

 
Data conseg. titolo 

• Nome/tipo Istituto 
• Qualifica conseguita 

 
 

• Data conseg. titolo 
• Nome/tipo Istituto 

• Qualifica conseguita 
 
 

Data conseg. titolo 
• Nome/tipo Istituto 

• Qualifica conseguita 
 
 
 
 
 

 Data 
 Ente/Organismo 

Posizione assunta 
 

• Data conseg. titolo 
• Nome/tipo Istituto 

• Qualifica conseguita 
 

 
 

• Data conseg. titolo  

  
Dal 1.2.2020 
Dipartimento di Giurisprudenza – Università degli Studi di Siena 
Associata di Diritto del Lavoro 
 
28 marzo 2018  
MIUR 
Conseguimento Abilitazione (ASN) a Professore Ordinario di Diritto del Lavoro  
(s.c. 12/B2 – s.s.d. IUS/07) 
 
13 febbraio 2015 
MIUR 
Conseguimento Abilitazione (ASN) a Professore Associato di Diritto del Lavoro 
(s.c. 12/B2 – s.s.d. IUS/07) 
 
Dal 1° ottobre 2007 al 31 gennaio 2020 
Facoltà (poi Dipartimento) di Giurisprudenza – Università degli Studi di Siena 
Ricercatrice di Diritto del Lavoro; 
è stata negli anni Professoressa Aggregata di Diritto del Lavoro, di Diritto del 
Mercato del Lavoro, di Diritto Comunitario del lavoro, di Relazioni Industriali e di 
Diritto della Sicurezza Sociale e delle Relazioni Industriali, di Diritto della Lavoro 
nella Pubblica Amministrazione 
 
Dall’anno 2008 
Ordine Avvocati di Arezzo 
Iscritta all’Albo Speciale dei Professori e Ricercatori Universitari a tempo pieno 
 
16 settembre 2004 
Corte di Appello di Firenze 
Avvocato 
Conferimento della Toga D’Oro per la miglior votazione conseguita tra gli iscritti 
all’Ordine di appartenenza (media 43,67/50).  
 
24 giugno 2004 

• Nome/tipo Istituto   Università degli Studi di Catania – Facoltà di Giurisprudenza – Dottorato di Ricerca – 
XVI Ciclo  

• Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca in Diritto del Lavoro Europeo 
• Tesi 

 
 Elaborato dal titolo: “Le nuove frontiere della tutela antidiscriminatoria. Profili 

definitori e regolativi nell’ordinamento europeo e nazionale”. 

Formato europeo per il 
 curriculum vitae 

 
Curriculum Vitae  

Attività Didattica e Scientifica 
Lara Lazzeroni 
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Data conseg. titolo  1° dicembre 1999 
Nome/tipo istituto  Facoltà di Giurisprudenza – Università degli Studi di Firenze 

• Qualifica conseguita 
 Tesi 

 
 

 
 

ATTIVITÀ DIDATTICHE ACCADEMICHE: 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 
 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 
 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 
Qualifica 

 
 

 Data 
 Ente 
Qualifica 

 
 

 Data 
 Ente 
Qualifica 

 Dottore in Giurisprudenza 
Tesi in Diritto del Lavoro dal titolo: “L’efficacia soggettiva del contratto collettivo 
aziendale” 
 
 
 
 
 
Anno Accademico 2022/23 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Affidamento dei seguenti corsi come carico didattico:  

- Diritto del Lavoro (L-14 Servizi Giuridici – sede Arezzo); 
- Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione (LMG-01 Giurisprudenza e 

L-14 Servizi Giuridici – sede Siena);  
- Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione (LMG-01 Giurisprudenza e 

L-14 Servizi Giuridici – sede Arezzo) 
 
Anno Accademico 2021/22 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Affidamento dei seguenti corsi come carico didattico:  

- Diritto del Lavoro (L-14 Servizi Giuridici – sede Arezzo);  
- Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione (LMG-01 Giurisprudenza e 

L-14 Servizi Giuridici – sede Siena);  
- Diritto Sindacale, mod. II (L-14 Servizi Giuridici e LMG-01 Giurisprudenza) 

 
Anno Accademico 2020/21 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Affidamento dei seguenti corsi come carico didattico:  

- Diritto del Lavoro (L-14 Servizi Giuridici – sede Arezzo);  
- Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione (LMG-01 Giurisprudenza e 

L-14 Servizi Giuridici – sede Siena);  
- Diritto Sindacale, mod. II (L-14 Servizi Giuridici e LMG-01 Giurisprudenza – 

sede Siena) 
 
Anno Accademico 2019/2020 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Prof. Aggregato di Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione, Corso Laurea in 
Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2019/2020 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso Laurea Magistrale in Giurisprudenza  
 
Anno Accademico 2019/2020 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione”,  
Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2019/2020 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e delle Relazioni Industriali”,  
Modulo II, Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2019/2020 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e delle Relazioni Industriali”,  
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 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica   
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica  
 
 
 Data 
 Ente 

Modulo I, Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2018/2019 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso Laurea Magistrale in Giurisprudenza  
 
Anno Accademico 2018/2019 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione, Corso Laurea in 
Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2018/2019 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e delle Relazioni Industriali”,  
Modulo II, Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2018/2019 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione”,  
Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2017/2018 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del lavoro”, (Mod. II), corso di laurea in Giurisprudenza  
 
Anno Accademico 2017/2018 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso Laurea Magistrale in Giurisprudenza  
 
Anno Accademico 2017/2018 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione, Corso Laurea in 
Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2017/2018 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e delle Relazioni Industriali”,  
Modulo II, Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2017/2018 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione”,  
Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2016/2017 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro (recupero)”, Corso Laurea in Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2016/2017 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Metodologia della ricerca bibliografica sulle fonti – Diritto del  
Lavoro”, Corso Laurea in Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2016/2017 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e delle Relazioni Industriali”,  
Modulo II, Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2015/2016 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
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 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data  
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 
 Data 

Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro e sindacale”, II modulo, Corso Laurea 
in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2014/2015 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro e sindacale”, II modulo, Corso Laurea in 
Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2014/2015 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso Laurea Magistrale in Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2014/2015 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e delle Relazioni Industriali”,  
Modulo II, Corso Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2013/2014 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro e sindacale”, II modulo, Corso Laurea in 
Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2012/2013 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso Laurea Magistrale in Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2012/2013 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione”, Corso Laurea  
Magistrale in Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2012/2013 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e Relazioni Industriali”, modulo II, 
Corso di Laurea in Consulente del Lavoro 
 
Anno Accademico 2012/2013 
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione”, Corso di 
Laurea in Consulente del Lavoro 
 
Anno Accademico 2011/2012 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso Laurea Magistrale in Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2011/2012 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e Relazioni Industriali”, modulo II, 
Corso di Laurea in Consulente del Lavoro 
 
Anno Accademico 2010/2011 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso Laurea Magistrale in Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2010/2011 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto della Sicurezza Sociale e Relazioni Industriali”,  
modulo II, Corso di Laurea in Consulente del Lavoro 
 
Anno Accademico 2010/2011 
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 Ente 
 Qualifica 

 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 
 Qualifica 

 
 Data 
 Ente 
Qualifica 

 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data  
 Ente 

 Qualifica 
 
 

Università degli Studi di Siena, Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro”, Scuola di Specializzazione in Medicina Legale 
 
Anno Accademico 2010/2011 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro”, Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina 
Preventiva 
 
Anno Accademico 2010/2011 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza, Dipartimento di Scienze 
Giuridiche Privatistiche  
Docente presso la Scuola di Dottorato in “Diritto dei Mercati” 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Diritto del Mercato del Lavoro”, Corso di Laurea Specialistica in 
Giurisprudenza 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso di Laurea in Consulente del Lavoro 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro”, Scuola di Specializzazione in Medicina Legale  
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro”, Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina 
Preventiva 
 
Anno Accademico 2008/2009 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza – Sede di Grosseto 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione”, Corso di  
Laurea in Scienze Giuridiche e Sistemi Amministrativi 
 
Anno Accademico 2008/2009 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza – Sede di Grosseto 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro”, Corso di Laurea in Scienze Giuridiche e Sistemi 
Amministrativi 
 
Anno Accademico 2008/2009 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro”, Scuola di Specializzazione in Medicina del 
Lavoro   
 
Anno Accademico 2007/2008 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza – Sede di Grosseto 
Prof. Aggregato di “Diritto del Lavoro”, Corso di Laurea in Scienze Giuridiche e Sistemi 
Amministrativi 
 
Anno Accademico 2007/2008 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza 
Prof. Aggregato di “Relazioni Industriali”, Corso di Laurea in Consulenti del Lavoro 
 
Anno Accademico 2006/2007 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza –  
Prof. incaricato di “Diritto Sindacale”, modulo I, per:  

-  Corso di Laurea di Diritto dell’Impresa;  
- Corso di Laurea di Diritto e Organizzazione internazionale 
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 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 

 
Anno Accademico 2006/2007 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza 
Prof. incaricato di “Diritto Comunitario del Lavoro”, modulo I, Corso di Laurea in 
Consulenti del Lavoro, modalità F.aD. 
 
Anno Accademico 2006/2007 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza –  
Prof. incaricato di “Diritto Sindacale”, modulo I, Corso di Laurea in Consulenti del 
Lavoro, modalità F.aD. 
 
1 luglio 2002 – 30 giugno 2006 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Assegnista di Ricerca in “Diritto del Lavoro” 
 
Anno Accademico 2005/2006 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza 
Prof. incaricato di “Diritto Sindacale”, moduli I e II, per:  

-  Corso di Laurea di Diritto dell’Impresa;  
- Corso di Laurea di Diritto e Organizzazione internazionale 

 
Anno Accademico 2005/2006 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza 
Prof. incaricato di “Diritto Sindacale II”, Corso di Laurea in Consulenti del Lavoro, 
modalità F.a D. 
 
Anno Accademici 2005/2006 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza 
Prof. incaricato di “Relazioni Industriali”, modulo II, Corso di Laurea in Consulenti del 
Lavoro, modalità F.a D.  
 
Anno Accademico 2004/2005 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. incaricato di “Diritto Sindacale I”, Corso di Laurea in Diritto dell’Impresa 
 
Anno Accademico 2004/2005 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. incaricato di “Diritto Sindacale II”, Corso di Laurea in Consulente del Lavoro 
 
Anno Accademico 2004/2005 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. incaricato di “Diritto Sindacale II”, Corso di Laurea in Consulente del Lavoro, 
modalità F.aD. 
 
Anno Accademico 2004/2005 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. incaricato di “Relazioni Industriali”, modulo II, Corso di Laurea in Consulente del 
Lavoro, modalità F.aD. 
 
Anno Accademico 2003/2004 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. incaricato in “Diritto Comunitario del Lavoro”, modulo I, Corso di Laurea in 
Consulente del lavoro 
 
Anno Accademico 2002/2003 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Prof. incaricato in “Diritto Comunitario del Lavoro”, modulo I, Corso di Laurea in 
Consulente del Lavoro 
 
Anno Accademico 2001/2002 
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 Ente 
 Qualifica 

 
 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 

 
ALTRE ATTIVITÀ DIDATTICHE 

UNIVERSITARIE 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 
 
 
 
 
 Data 
 Ente 

 
 Qualifica 

 
 Data 
 Ente 

 
 Qualifica 

 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 

 Data 
 Ente 

 Qualifica 
 
 
 Data 
 Ente 

 
 Qualifica 

 
 
 

 Data 
 Ente 

 
 Qualifica 

Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza 
Prof. incaricato in “Relazioni Industriali II”, Corso di Laurea in Consulente del Lavoro  
 
Anno Accademico 2001/2002 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Medicina e Chirurgia (Sede di Arezzo) 
Prof. incaricato in “Diritto del Lavoro” per: 

- Corso integrato di Diritto e Sociologia del Lavoro; 
- Corso di Laurea di Tecnico di laboratorio biomedico. 

 
Ottobre 2000/ottobre 2003 
Università degli Studi di Catania, Facoltà di Giurisprudenza 
Dottoranda di Ricerca in “Diritto del Lavoro Europeo” per elaborazione tesi su “Le 
nuove frontiere della tutela antidiscriminatoria. Profili definitori e di regolazione 
nell’ordinamento europeo e nazionale” 
 
 
 
 
 
Negli anni di attività presso il Dipartimento di Giurisprudenza 
Università degli Studi di Siena 
- Docente presso la Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali; 
- Docente presso la Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva - 
Facoltà di Medicina e chirurgia, Università degli Studi di Siena; 
- Docente presso Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro - Facoltà di  
Medicina e Chirurgia - Università degli Studi di Siena; 
- Docente presso il Master di 2° Livello Health Services Management - Facoltà di  
Medicina e Chirurgia, Università degli Studi di Siena. 
 
Anno Accademico 2010/2011 
Università degli Studi di Siena Facoltà di Medicina e Chirurgia – Scuola Post Laurea di 
sanità Pubblica 
Docente del Master Universitario di 2° livello “Tecniche direzionali in Sanità”  
 
Anno Accademico 2010/2011 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Medicina e Chirurgia, Scuola Post Laurea di 
Sanità Pubblica  
Docente del Master Universitario di 1° livello “Risorse umane in Sanità: impiego e  
valorizzazione” 
 
Anno Accademico 2010/2011 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza, 
Docente presso la Scuola di Dottorato in “Diritto dei Mercati” 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena e Ass.ne Nazionale Costruttori Edili di Grosseto 
Docente del Master Universitario e del Corso di Formazione in Management della  
Prevenzione per la Salute, la Sicurezza e l’Igiene sul Lavoro 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena – Scuola Post laurea di sanità Pubblica – Master  
Universitario di 2° livello su “Tecniche direzionali in Sanità” 
Docente sui seguenti temi: “Poteri del datore di lavoro pubblico e obblighi dei 
lavoratori”; “la dirigenza pubblica”; “Estinzione del rapporto di lavoro e mobilità del 
lavoratore”; “Il mobbing nella Pubblica Amministrazione” 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena – Scuola Post Laurea di sanità Pubblica Master  
Universitario di 1° livello su “Impiego e valorizzazione delle risorse umane in Sanità”  
Docente sui seguenti temi “Il rapporto di lavoro alle dipendenze della PA”; “L’accesso 
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al lavoro”; “Mercato del lavoro e tipologie contrattuali”; “Lavoro autonomo e 
parasubordinato”; “mansioni del lavoratore; retribuzione ed indennità”; “Orario di 
lavoro”; “Le assenze dal lavoro”; “i diritti dei lavoratori” 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza 
Docente presso il Master Universitario su “Gestione e Management della Polizia  
Locale” 
 
Anno Accademico 2008/2009 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza 
Docente della “Scuola di Specializzazione per Professioni Legali” 
 
Anno Accademico 2007/2008 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza  
Docente del Master Universitario su “Gestione e Management della Polizia Locale” 
 
Anno Accademico 2007/2008 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza  
Docente della “Scuola di Specializzazione per Professioni Legali”  
 
Anno Accademico 2006/2007 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Scienze Politiche 
Docente presso il Master Universitario in Programmazione e valutazione dei servizi  
sociali e socio-sanitari 
 
Anno Accademico 2006/2007 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza 
Docente del Master Universitario su “Gestione e Management della Polizia Locale” 
 
Anno Accademico 2006/2007 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza –  
Docente della “Scuola di Specializzazione per Professioni Legali”  
 
Anno Accademico 2004/2005 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Lettere  
Docente presso il Master Universitario di 1° livello in “Studi di Genere, pratiche 
didattiche e pari opportunità” 
 
Anno Accademico 2004/2005 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Economia – Sede di Arezzo 
Docente presso il Corso di “Diritto del Lavoro” (Prof. Borgogelli) 
 
Anno Accademico 2003/2004 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza  
Docente della “Scuola di Specializzazione per Professioni Legali”  
 
Anno Accademico 2002/2003 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza  
Docente della “Scuola di Specializzazione per Professioni Legali”  
 
Anno Accademico 2002/2003 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Lettere   
Docente del Master Universitario di 1° livello su “Studi di genere, Pratiche didattiche 
e Pari Opportunità” 
 
11 gennaio 2003 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Economia, Sede di Arezzo –  
Docente presso il Corso Avanzato di Perfezionamento per Ragionieri e Dottori 
Commercialisti 
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Anno Accademico 2001/2002 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza  
Tutoraggio in “Diritto del Lavoro” presso la Scuola di Specializzazione per Professioni 
Legali 
 
Anno Accademico 2001/2002 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Economia, Sede di Arezzo 
Docente presso il Corso di “Diritto del Lavoro” (Prof. Borgogelli) 
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E GESTIONALE IN ATENEO 
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALI, GESTIONALI o INCARICHI in CORSO c/o l’ATENEO di SIENA 
 
Dal 2.11.2022 al 31.10.2028 (sessennio del mandato rettorale) - in corso 
Università degli Studi di Siena (Ateneo) 
Delegata del Rettore alle Relazioni Sindacali 
 
Marzo 2023 (fino a completamento procedura) 
Università degli Studi di Siena (Ateneo) 
Componente Commissione Concorso PEV 
 
Dal 16.7.2021 al 31.5.2025 (in corso) 
Università degli Studi di Siena (Ateneo) 
Seconda Nomina Rettorale nell’Osservatorio di genere di Ateneo (del Comitato Unico 
di Garanzia per le Pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 
contro le discriminazioni (CUG)) 
 
Dal 12.5.2020 (in corso) 
Università degli Studi di Siena 
Membro del Collegio Docenti del “Dottorato di Ricerca in apprendimento e 
innovazione nei contesti sociali e di lavoro”. 
 
Dal 24 ottobre 2019 – dietro iscrizione nell’Albo del Ministero del Lavoro (in corso) 
Dipartimento di Giurisprudenza – Univ. Siena 
Vice-Presidente della Commissione di certificazione dei contratti di lavoro ex d. lgs. 
276/2003 
 
Da maggio 2016 (in corso) 
Dipartimento di Giurisprudenza – Univ. degli Studi di Siena 
Referente per la sicurezza ex d. lgs. 81/2008 
 
Dall’Anno Accademico 2011/2012 (in corso) 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza 
Docente coordinatore di Borse di Studio LLP/Erasmus con Universitad de Sevilla 
(Spagna), Social Work and Counselling, 1° cycle. 
 
Dall’Anno Accademico 2011/2012 (in corso) 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza 
Docente Tutor del Corso di Laurea in Servizi Giuridici (L-14) 
 
Dal 29 luglio 2009 – In corso 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza 
Componente del Comitato per la Didattica del Corso di Laurea in Servizi Giuridici (cl. 
L-14) 
 
Negli anni 
Dipartimento di Giurisprudenza (Univ. Siena) e Ateneo di Siena 
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 ATTIVITA’ DI RICERCA, 
FORMAZIONE E ALTRO IN 

ATENEO E EXTRA-ATENEO 

Componente di Commissioni di concorso per attribuzione di Assegni di ricerca e per 
conferimento di altri incarichi didattici 
 
 
ATTIVITA’ ISTITUZIONAI e INCARICHI già EESPLETATI per l’ATENEO di SIENA 
 
Da 4.9.2017 al 3.5.2021 
Università degli Studi di Siena (Ateneo) 
Nomina Rettorale nell’Osservatorio di genere di Ateneo (del Comitato Unico di 
Garanzia per le Pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro 
le discriminazioni (CUG)) 
 
Dal 2.12.2020 al 21.11.2022 
Università degli Studi di Siena 
Delegata Direttorale nel supporto alla VQR (Dip. Giurisprudenza) 
 
Anni Accademici 2016/2017, 2017/18 e 2018/2019 
Regione Toscana – Ateneo internazionale (Università per Stranieri di Siena)  
Nomina Rettorale (Università di Siena) nella Commissione di valutazione per 
conferimento premi per tesi di laurea o pubblicazioni scientifiche su “Analisi e 
contrasto degli stereotipi di genere” 
 
Dal 29 ottobre 2010  
Università degli Studi di Siena (Ateneo) 
Nomina Rettorale nel Comitato per le Pari Opportunità dell’Università degli Studi di 
Siena  
 
Dal 10 ottobre 2007 al 2010 
Facoltà di Giurisprudenza – Università degli Studi di Siena  
Membro del Consiglio dei Docenti della Scuola di Dottorato in “Diritto dei Mercati” 
 
 
 
 
 
 
 
17.11.2022 
Università Ca’ Foscari – Venezia 
Commissaria selezionatrice per Assegnazione premio di laurea Luigi Mariucci (II ed.) 
Decreto direttorale (Dipartimento di Economia) n. 0116090/2022 
 
Dal 1.1.2017 (in corso) 
Rivista Italiana di Diritto del Lavoro 
Membro del Comitato di Redazione della Rivista 
 
Per l’a.a. 2015-2016 
Corte di Appello di Firenze 
Membro effettivo IV Sottocommissione Esami Avvocato c/o Corte Appello Firenze 
 
Periodo di riferimento PRIN 2010/2011 
PRIN 2010-11 (20107A8N8C) – Programmi di ricerca cofinanziati 
Membro unità di Ricerca di Siena sul tema: “La Governance dei mercati nell’Unione  
Europea” 
 
Anno Accademico 2010/2011 
Università degli Studi di Siena – Scuola Post-laurea di Sanità Pubblica 
Responsabile del Master Universitario di 1° livello su “Risorse Umane in Sanità: 
impiego e valorizzazione” 
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Dal 2011 al 2015 
Università degli Studi di Siena 
Membro del Consiglio del Corso di Perfezionamento in Direzione Gestionale delle 
Strutture Sanitarie 
 
Da gennaio 2011- a dicembre 2012 
Per conto del “Centro Studi Diritti & Lavori” di Firenze 
Direttrice della Ricerca su “Lavoro Sereno: per una cultura e una pratica del benessere 
nei luoghi di lavoro” 
 
Con iscrizione dal 2011 
Ministero dell’Interno 
Docente di Diritto del Lavoro presso la “Scuola Superiore dell’Amministrazione 
dell’Interno” 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza 
Coordinatrice Area 3 su “La sorveglianza sanitaria, gli infortuni sul lavoro e le malattie 
Professionali” del Master Universitario di 1° livello in “Management della 
prevenzione per la Salute, la sicurezza e l’igiene sul lavoro” 
 
Anno Accademico 2009/2010 
Università degli Studi di Siena – Scuola Post-laurea di Sanità Pubblica 
Responsabile del Master Universitario di 1° livello su “Impiego e valorizzazione delle 
Risorse Umane in Sanità” 
 
Marzo 2008 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Partecipazione al gruppo di ricerca per bando (poi approvato) in favore della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri per “Servizio di consulenza specialistica al 
Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportunità – Ufficio per la promozione della parità 
di trattamento nell’accesso a beni e servizi e loro fornitura, per il supporto 
all’attuazione dei compiuti istituzionali” 
 
Biennio 2008-2009 
Università degli Studi di Siena – Università di Castilla-La Mancha (Spagna) 
Componente dell’Unità di ricerca per azioni integrate approvate dal Ministero su “La 
modernizzazione del tempo di lavoro attraverso politiche di uguaglianza effettiva tra 
donne e Uomini” 
 
1° gennaio 2008 – 31 maggio 2009 
Provincia di Padova – Ufficio della Consigliera di Parità 
Direzione, coordinamento e partecipazione a ricerca finanziata dalla Consigliera di 
Parità di Padova su “Analisi delle problematiche all’origine della occupabilità, 
attribuzione di mansioni superiori, accesso alla formazione, qualità del lavoro del 
genere femminile e riflessioni sulle prospettive di intervento” 
 
Gennaio 2008 – marzo 2008 
Provincia di Padova – Ufficio della Consigliera di Parità 
Revisione Materiale Informativo su “I diritti delle donne”, pubblicato per conto della 
Provincia 
 
21.3.2007 al 31.12.2007; dal 1°.09.2008 al 31.8.2009 e dal 30.12.2009 al 29.12.2010 
Provincia di Arezzo – Assessorato alle Risorse Umane 
Nomina a componente del “Collegio di consulenza sul fenomeno mobbing” per: 
redazione pareri per conto dell’Ente; collaborazione con il “Comitato paritetico”; 
collaborazione con Amministrazione per attività didattico-formative in materia di 
mobbing 
 
2006 
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PRIN 2006 – Programmi di ricerca cofinanziati 
Ricerca Coordinata dall’Univ. di Bari (Prof. B. Veneziani) con le seguenti Unità di 
Ricerca: Siena, Verona, Salento, Politecnica delle Marche; su “Le dimensioni giuridiche 
dei Tempi di lavoro e le trasformazioni dell’organizzazione produttiva. Un profilo di 
diritto nazionale e comparato nell’Unione Europea” 
 
Nel 2004/2006 (data avvio lavori preparatori) 
Centro Interdipartimentale per la Valutazione e la prevenzione del Disagio e del 
Disadattamento Lavorativo - CiDDielle 
Membro del Centro per il contrasto del fenomeno mobbing  
 
Dal 3 giugno 2004 al dicembre 2010(con più incarichi) 
Provincia di Arezzo – Ufficio della Consigliera di Parità della Provincia di Arezzo 
Consulente Legale per l’Ufficio con compiti di Consulenza generale, predisposizione 
atti; formulazione pareri legali, denunce e querele nell’interesse degli assistiti; 
ricezione atti legali; supporto giudiziale/stragiudiziale nelle cause assistite dalla 
Consigliera di Parità 
 
Da ottobre 2003 
Università degli Studi di Siena, Facoltà di Economia – Sede di Arezzo 
Cultore in Diritto del Lavoro. 
 
Da maggio 2002 
Università per Stranieri di Siena  
Cultore in Diritto del Lavoro 
 
Da maggio 2001 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza 
Cultore in Diritto del Lavoro  
 
Da dicembre 1999  
Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Giurisprudenza 
Cultore in Diritto del Lavoro 
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24 giugno 2021 
Digital Transformation Institute. Fondazione per la ricerca e la sostenibilità digitale 
Relazione a Convegno su “Smart living e sostenibilità. Cosa ne pensano gli italiani e E-
commerce, Smart working, e-learning?” 
 
27 maggio 2021 
Università degli Studi di Siena 
Presiede e coordina convegno su “La famiglia nel prisma giuslavoristico: valori, 
rapporti tutele” 
 
16 aprile 2021 
ALT – Avvocati Lavoro Toscana – Fondazione forense e Consulenti del Lavoro 
Relazione su “Il lavoro precario al tempo del Covid: il lavoro su piattaforma digitale” 
 
14 aprile 2021 
Coordinamento Commissioni Universitarie di Certificazione dei contratti di lavoro  
Relazione su “Certificazione del lavoro etero-organizzato su piattaforma” 
 
29 marzo 2021 
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Ordine avvocati di Grosseto 
Relazione su “Il ruolo delle Commissioni di Certificazione dei contratti di lavoro” 
 
20 gennaio 2021 
Ordine avvocati di Siena 
Relazione su “La certificazione dei contratti di lavoro tra valore ed opportunità” 
 
25 novembre 2020 
Comune Livorno – Officina delle Competenze – Patto per la Formazione 
Relazione su “Le competenze nell’ambito della certificazione dei contratti di lavoro” 
(Convegno su “Il sistema di certificazione delle competenze per un nuovo sviluppo”) 
 
30 ottobre 2020 
Università degli Studi di Siena 
Intervento sulle funzioni delle Commissioni di Certificazione dei contratti di lavoro 
 
23 ottobre 2020 
Fondazione per la Formazione forense dell’Ordine degli Avvocati di Pistoia 
Relazione su “I licenziamenti individuali nella giurisprudenza e in tempo di Covid” 
 
14 maggio 2020 
Alò Web TV (canale telematico) 
Partecipazione al dibattito su “Lavoro e privacy al tempo del Covid”  
 
22 gennaio 2020 
Unistrasi – Università per Stranieri di Siena 
Relazione su “Mobbing e disagio lavorativo nelle pubbliche amministrazioni” 
 
29 ottobre 2019 
Hybris Project 
Relazione su “Prospettive di sviluppo della parità di genere sul lavoro” 
 
27 settembre 2019 
ALT: Associazione Avvocati Lavoristi della Toscana 
Docente del Corso di aggiornamento professione su “Vizi formali e sostanziali del  
licenziamento” 
 
15 marzo 2019 
Consigliera di Parità di Arezzo c/o Provincia di Arezzo 
Docente-Relatore al Corso di Formazione su “Azioni e strategie per il contrasto alla 
discriminazione di genere sul lavoro: il ruolo dell’Avvocato che assiste la Consigliera di 
Parità” 
 
25 gennaio 2019 
Ordine degli Avvocati di Siena – Consigliera di Parità di Siena 
Docente-Relatore al Corso di Formazione su “Azioni e strategie per il contrasto alla 
discriminazione di genere sul lavoro: il ruolo dell’Avvocato che assiste la Consigliera di 
Parità”  
 
22 novembre 2018 
One Emergenza 
Docente al corso di formazione “La regolamentazione del rapporto di lavoro del 
Personale ANPALS” 
 
21 settembre 2018 
ALT – Associazione Avvocati Lavoristi della Toscana 
Docente al Corso di Aggiornamento su Liceità e illiceità dei licenziamenti per scarso 
rendimento, Inidoneità, eccessiva morbilità 
 
25 ottobre 2018 
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Università degli Studi di Siena – Regione Toscana 
Relatrice su Dalle leggi razziali alla Costituzione: lavori negati, lavori forzati e diritto al 
lavoro 
 
26 ottobre 2018 
Jobbando – Obi Center – Firenze 
Relatrice su Decreto dignità e contratti di lavoro: cosa cambia per imprese e 
dipendenti 
 
11 maggio 2018 
Università degli Studi di Siena – Dipartimento di scienze Politiche e internazionali 
Relatore-docente su “Eguaglianza, discriminazioni e azioni positive” 
 
25 novembre 2015 
Università degli studi di Firenze – Comitato Unico di Garanzia 
Relatrice su La violenza di genere: il quadro normativo 
 
Luglio 2015 
Comune di Monte san Savino – Uff. Pari Opportunità 
Docente per Centri Pari Opportunità su “Donne e diritti legati alla maternità” 
 
Siena, 29 aprile 2015 
PRIN – Progetto di Ricerca di interesse nazionale (Ministero dell’Univ. e ricerca) 
Relatrice su “Clausole sociali e concorrenza: il caso particolare dei trasporti 
transnazionali” 
 
Arezzo, 3 giugno 2013 
ALT (Avvocati Lavoro Toscana, sezione di Arezzo) / Associazione per la Formazione 
forense del Sud della Toscana / Ordine degli Avvocati di Arezzo 
Relatrice in tema di Contratti collettivi aziendali e territoriali 
 
Dal 29 novembre al 4 dicembre 2012 
Prefettura/Questura di Siena 
Docente di Diritto del Lavoro nella P.A. per il Corso di aggiornamento professionale 
 
8 febbraio 2012 
CNA – Pistoia 
Relazione su “La flessibilità dei contratti aziendali e lo sviluppo degli Enti Bilaterali” 
 
21 ottobre 2011 
Università degli Studi di Siena – Comitato Pari Opportunità 
Intervento programmato a Seminario “Donne e Scienza” 
 
Arezzo, 11 luglio 2011 
ALT (Avvocati Lavoro Toscana, sezione di Arezzo) / Associazione per la Formazione 
forense del Sud della Toscana / Ordine degli Avvocati di Arezzo 
Relatrice su “Il caso Fiat e gli accordi separati” 
 
27 giugno 2011 
Università degli Studi di Ferrara / Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Ferrara 
Relatrice su “Mobbing: quale fenomeno e quale regolazione?” 
 
Dal 25 novembre al 13 dicembre 2010 
Prefettura/Questura di Siena 
Unico Docente di Diritto del Lavoro nella P.A. presso il Corso di aggiornamento 
professionale 
 
5 ottobre 2010 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Giurisprudenza, Economia, Lettere/Filosofia 
e Scienze Politiche 
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 Luogo e data 
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Relatrice al Siena Forum su “Disuguaglianze, benessere e povertà” 
 
Padova, 12 aprile 2010 
Provincia di Padova e Consigliera di Parità di Padova – Convegno su “La partecipazione 
Femminile al mercato del lavoro” 
Relazione su “Donne e pre-definizione maschile dei modelli dei modelli di gestione del 
tempo di Lavoro” 
 
10 aprile 2010 
Rete Università Toscane dei Comitati Pari Opportunità  
Docente del Corso di Alta Formazione su “Gestione delle risorse umane. Valuing & 
managing diversity  
 
Firenze, 13 marzo 2010 
Comune di Firenze e Associazione Amici di Daniele – Convegno su “Dal disagio al 
benessere lavorativo. Quali interventi per organizzazioni sane ed efficaci?” 
Intervento programmato su “Stress lavoro-correlato e istanze dei lavoratori” 
 
Arezzo, 8 marzo 2010 
Provincia di Arezzo – Donne, lavoro, integrazione 
Intervento programmato su Lavoro e immigrazione al femminile: dalla inesistenza dei 
diritti alle difficoltà di una adeguata conoscenza 
 
3 novembre 2009 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Economia, Giurisprudenza, Scienze 
Politiche, Lettere e filosofia 
Relatrice del Siena forum su “Le diseguaglianze secondo la prospettiva di analisi 
giuridica” 
 
16 ottobre 2009 e 23 ottobre 2009 
ASL Firenze 
Docente su “Mobbing e benessere lavorativo” 
 
Bologna, 25-26 settembre 2009 
Università degli Studi di Bologna – Seminario/convegno su “Verso un nuovo lessico 
Giuslavoristico” 
Intervento programmato su “Accezioni normative di flessibilità” 
 
Siena, 13 luglio 2009 
Universidad de Castilla-La Mancha e Università degli Studi di Siena – Azioni Integrate 
Italia/Spagna – Convegno internazionale 
Intervento programmato su “Il tempo di lavoro per le donne”  
 
Arezzo, 18 dicembre 2008 
Provincia di Arezzo 
Relazione su “Il mobbing: un fenomeno in altalena fra esperienze giudiziali, approcci 
legislativi e tecniche valutative” 
 
Siena (Facoltà di Giurisprudenza), 11 marzo 2008 
ELSA – European Law Students’ Association  
Relazione su “Precariato e lavoro: le problematiche attuali”, a commento del libro di 
Angela Padrone, “Precari e contenti” 
 
Firenze, 25 gennaio 2008 
Ufficio della Consigliera di Parità della Regione Toscana 
Intervento programmato su “Le molestie e la molestia sessuale: potenzialità e ambito 
operativo” 
 
Bologna, 26 novembre 2007 
Consigliere di Parità della Regione Emilia-Romagna 
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Relazione su “Molestie e Molestie sessuali sul lavoro” 
 
Bruxelles, 21 novembre 2007 
Parlamento Europeo di Bruxelles 
Relazione in Audizione Pubblica su “Sexual Harassment at the workplace: what do we 
Know?” 

 
27 marzo 2007 
Provincia di Arezzo – Assessorato alle Risorse Umane 
Docente del Percorso Formativo per una cultura antimobbing  
 
8 e 12 febbraio 2007; 15 febbraio 2007; 6 marzo 2007; 20 marzo 2007 
Opes Formazione: presso le sedi di Firenze, Roma, Napoli, Verona, Padova 
Docente presso ciascuna sede per il Progetto S.E.M.E., Sindacato Europeo, 
“Mainstreaming ed Empowerment della partecipazione e della presenza femminile 
nei ruoli decisionali e di rappresentanza” 
 
Arezzo, 5 dicembre 2006 
Ufficio della Consigliera di Parità e Provincia di Arezzo – Convengo su “Il nuovo diritto 
antidiscriminatorio” 
Relazione su “Le nozioni di molestia e di molestia sessuale” 
 
19 maggio 2006 
Consiglio Provinciale dei Consulenti del Lavoro di Siena 
Docente, per i seminari di Aggiornamento Professionale, su “Contrattazione 
collettiva – Profili normativi e applicazioni pratiche” 
 
13 aprile 2006 
Consiglio Provinciale dei Consulenti del Lavoro di Prato  
Docente per i seminari di Aggiornamento Professionale 
 
Marzo 2006 
ReteCamere – Progetto “Riforma della Scuola: alternanza scuola-lavoro” 
Revisione materiale didattico su “Riforma del mercato del lavoro”. 
 
Aprile 2005 
Consiglio Provinciale dei Consulenti del Lavoro di Siena  
Docente nel seminario di Aggiornamento Professionale  
 
Periodo marzo-giugno 2005 
Telecom Italia Learning Services 
Docente per la formazione su “Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”; “Riforma del 
mercato del lavoro e somministrazione”. 
 
22 febbraio 2005 
Provincia di Siena e Università degli Studi di Siena –  
Docente del Corso per “Esperto della certificazione etica e ambientale” 
 
12 gennaio 2005 
AsseforCamere (presso Camera di Commercio di Perugia)  
Docente su “Nuovo Mercato del Lavoro – Strumenti per l’incontro tra domanda e 
offerta – forme contrattuali e certificazione del lavoro – novità per aziende e 
lavoratori”, nel “Programma Seminariale per amministratori, dirigenti e funzionari 
della Camera di Commercio di Perugia” 
 
11 dicembre 2004 
AsseforCamere (a Prato) 
Docente del Progetto “Governare il cambiamento: i gruppi dirigenti per lo sviluppo 
locale” 
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Arezzo, 25 novembre 2004 
Consigliera Provinciale di Parità e Provincia di Arezzo 
Relazione su “Aspetti definitori e ricostruzione giuridica del fenomeno mobbing” 
 
16 novembre 2004 
UnionCamere di Firenze  
Docente del Corso “Progetto per l’imprenditorialità” 
 
Settembre 2004 
AsseforCamere – Progetto “Riforma della Scuola: alternanza scuola-lavoro” 
Elaborazione materiale didattico su “Riforma del mercato del lavoro” 
 
2 luglio 2004 
AsseforCamere (Camera di Commercio di Arezzo) 
Docente per il Progetto “Nuove Idee… Nuove Imprese”. 
 
Aprile 2004  
UCODEP di Arezzo – presso Montevarchi, Arezzo, Bibbiena, Castiglion Fiorentino, 
Sansepolcro  
Docente presso ciascuna sede nel Progetto “La politica è di tutte” 
 
Benevento, 28 novembre 2003 
Università del Sannio 
Relazione su “Significato e portata dei divieti di discriminazione nell’ordinamento 
normativo comunitario e nella legislazione nazionale” 
 
Siena, 22 maggio 2003 
Facoltà di Giurisprudenza – Università degli Studi di Siena 
Intervento su “Nuove tipologie di contratti formativi e limiti di età dei soggetti da 
assumere” 
 
Maggio 2003 
AsseforCamere – Progetto “Orientamento al Lavoro e raccordo Formazione/Impresa” 
Elaborazione materiale didattico avente ad oggetto “contratti di lavoro” 
 
5 marzo 2003 
AsseforCamere (Regione Toscana) 
Docente del Corso per “Operatori di sportelli territoriali” 
 
4 febbraio 2003 
AsseforCamere (Camera di Commercio di Firenze) –  
Docente del Corso per “addetti all’orientamento di attività imprenditoriali” 
 
Catania, 15 novembre 2002 
Facoltà di Giurisprudenza – Università degli Studi di Catania 
Relazione su “Profili preventivi e di tutela del mobbing” 
 
Catania, 10 maggio 2002 
Facoltà di Giurisprudenza – Università degli Studi di Catania 
Relazione su “Tendenze regolative del Mercato del Lavoro in Europa” 
 
Cambridge, 22-28 luglio 2001 
AIDLASS – Seminario di Diritto del Lavoro Comparato – Pontignano XIX 
Rapporter su “The Principle of Equality in the Labor Market “ 
 
Catanzaro, 16 marzo 2001 
Facoltà di Giurisprudenza – Università degli Studi di Catanzaro  
Intervento su “Lavoro e formazione” 
 
In riferimento all’a.a. 2000/2001 
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 Titolo 
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 VARIE (e ALTRO) 

Ordine dei Consulenti del Lavoro di Pistoia 
Docente nel Corso di Aggiornamento su “Tipologie e compiti delle Rappresentanze  
sindacali nei luoghi di lavoro”. 
 
 
 
 
 
 
21 novembre 2007 
Bruxelles (Belgio) – Parlamento Europeo 
Relatrice presso il Parlamento Europeo (Commissione sui diritti delle donne e 
l’eguaglianza di genere) con relazione sul tema “Sexual Harassment at the workplace: 
what do we Know?” 
 
22-28 Luglio 2001 
Cambridge 
Discussant a Seminario Internazionale di Diritto del Lavoro Comparato  
“Pontignano XIX”, su “Il principio di uguaglianza nel mercato del lavoro”. 
 
Arezzo – Consiglio dell’Ordine degli Avvocati  
Conferimento “Toga d’oro” per la migliore votazione all’esame di Avvocato / sessione 
2003. 
 
Dal 29.5.2008 al 6.12.2008 
Interdizione anticipata dal lavoro per gravidanza e congedo di maternità. 
 
Dal 12.10.2010 al 10.11.2010 
Congedo parentale 
 
Dal 11.1.2013 al 11.6.2013 
Congedo di maternità 
 
                                 
 
 
                                   MONOGRAFIE, VOLUMI COLLETTANEI E CURATELE 
 
La regolazione per legge del contratto collettivo aziendale alla luce del sistema 
costituzionale  
Giappichelli, Torino, in collana diretta da O. Mazzotta, 2017 
 
Eguaglianza, lavoro, regole di parificazione. Linguaggi e percorsi normativi 
Giappichelli, Torino, in collana diretta da M. Rusciano e T. Treu, 2011 
 
Lavoro e tecnologie. Dizionario del diritto del lavoro cha cambia 
di S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà 
Giappichelli, Torino, 2022 
 
La partecipazione femminile al mercato del lavoro: caratteristiche e criticità. Dal 
contesto nazionale alle peculiarità di un territorio. 
in Lara Lazzeroni (a cura di), Libreria Scientifica, Siena, 2009 – ISBN 9788897777090 
 
Il Mobbing. Aspetti lavoristici: nozione responsabilità, tutele. 
di F. AMATO, M.V. CASCIANO, L. LAZZERONI, A. LOFFREDO, in Collana “Il Diritto Privato Oggi” 
a cura di Paolo Cendon, Giuffré, Milano, 2002 
 
I Congedi Parentali  
di R. DEL PUNTA, L. LAZZERONI, M.L. VALLAURI, Collana de Il Sole 24 Ore, Milano, 2000. 
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                  ARTICOLI, SAGGI, CAPITOLI E CONTRIBUTI SU RIVESTE E VOLUMI  
 
 
Oltre il concorso: le prestazioni di lavoro nelle pubbliche amministrazioni 
in A. Boscati, A. Zilli (a cura di), Il reclutamento nella P.A. Dall’emergenza alla nuova 
normalità, vol. II Sanità, impiego locale, dirigenza, Wolters Kluwer - Cedam, 2022, pp. 
92-127. 
 
La sposa contesa: la rappresentatività sindacale tra interventi a sostegno e prospettive 
di regolazione eteronoma 
In Rivista Giuridica del lavoro e della Previdenza Sociale, 2022, n. 2, pp. 155-173. 
 
Badge sociometrico (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Criptovaluta (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Crowdwork (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Discriminazioni digitali (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Fascicolo elettronico (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Metaverso (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Rating (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Time porosity (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Work on-demand via apps (voce) 
in S. Borelli, V. Brino, C. Faleri, L. Lazzeroni, L. Tebano, L. Zappalà, Lavoro e tecnologie. 
Dizionario del diritto del lavoro cha cambia, Giappichelli, Torino, 2022 
 
Contratto collettivo di prossimità e sua declinazione tra le fonti del diritto 
in Osservatorio sulle fonti, 2021, n. 3 pp. 1009-1027. 
 
La contrattazione di prossimità, dieci anni dopo 
In Il sistema sindacale italiano. Un omaggio senese a Bruno Fiorai, a cura di L. Gaeta, 
P. Passaniti, 2021, Esi, Napoli, 2021, pp. 95-113 
 
Genere e tempi di lavoro 
In Il diritto del lavoro e la sua evoluzione, Scritti in Onore di Roberto Pessi, Cacucci, 
Bari, 2021, Tomo II, pp. 1403-1417 
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Il parossistico “mercato” dei contratti collettivi 
In Labor. Il lavoro nel diritto, 2021, 2, pp. 135-153 
 
Lo Statuto tra vecchie e nuove sfide del diritto antidiscriminatorio 
in Quaderni della rivista Diritti Lavori Mercati curato da M. Rusciano, v. 8/2020, pp. 
251-257 
 
Genere e tempi di lavoro 
In Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2020, n. 1, pp. 43-57 
 
Il licenziamento discriminatorio 
in M. Barbera, A Guariso (a cura di), La tutela antidiscriminatoria: fonti, strumenti,  
protagonisti, Giappichelli, 2019, pp. 221-248 
 
La retribuzione e le condizioni di lavoro 
in M. Barbera, A Guariso (a cura di), La tutela antidiscriminatoria: fonti, strumenti,  
protagonisti, Giappichelli, 2019, pp. 205-221 
 
Dalle Leggi razziali alla Costituzione: lavori negati, lavori forzati e diritto al lavoro 
in M. Perini (a cura di), L’Italia a 80 anni dalle leggi antiebraiche e a 70 dalla 
Costituzione, Pacini, 2019, pp. 325-351. 
Pubblicazione realizzata con il Contributo della Regione Toscana 
 
Parità di trattamento e divario retributivo (di genere) 
in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2019, n. 2, pp. 257-273 
 
Lavoro e razza nel decennio antecedente la Costituzione 
in Lavoro e Diritto, 2019, n. 2, pp. 325-342 
 
Art. 2095 c.c. – Categorie dei prestatori di lavoro 
in R. Del Punta, F. Scarpelli, Codice commentato del Lavoro, Wolters Kluwer, 2019, 
ISBN 978-88-217-7022-7, pp. 389-402 
 
Legge 13 maggio 1985, n. 190. Riconoscimento giuridico dei quadri intermedi 
in R. Del Punta, F. Scarpelli, Codice commentato del Lavoro, Wolters Kluwer, 2019, 
ISBN 978-88-217-7022-7, pp. 1237-1240 
 
Azione antidiscriminatoria e decadenza dalla impugnazione del trasferimento della 
lavoratrice 
in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2017, II, n. 3. 
 
Trasporti sovranazionali e diritti sociali: per una mobilità sostenibile 
in Lavoro e Diritto, 2017, n. 1, pp. 37-66. 
 
Governo della concorrenza e tutele del lavoro nel contesto sovranazionale 
in M. Mancini, A. Paciello, V. Santoro, P. Valensise (a cura di), Regole e Mercato, Tomo 
I, Giappichelli, 2016, pp. 167-195. 
 
Licenziamento discriminatorio, motivo illecito determinante e procreazione assistita:  
cronaca di un diritto in evoluzione,  
in Diritti Lavori Mercati, 2016, vol. 2, pp. 303-326. 
 
Un nuovo congedo per una vecchia questione: la violenza di genere 
in D. Gottardi (a cura di), La conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di lavoro 
Giappichelli, Torino, 2016, pp. 135-148. 
 
Libertà sindacale e contrattazione collettiva: una norma impegnativa 
in L. Gaeta (a cura di), Prima di tutto il lavoro. La costruzione di un diritto 
 all’Assemblea Costituente, Ediesse, Roma, 2014, pp. 229-254. 
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Attori, potere rappresentativo e consenso nelle recenti vicende sindacali 
in Diritti Lavori Mercati, 2013, vol. 2, pp. 331-353.  
 
La disciplina dei contratti a termine e i regimi delle garanzie 
in R. DEL PUNTA, R. ROMEI (a cura di), I contratti a termine, Giuffrè, Milano, 2013, pp.  
151-185. 
 
Flessibilità e lavoro 
in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2012, n. 2, pp. 371-396 
 
Il parametro dell’immediatezza della contestazione di addebito 
in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2012, n. 1, II, pp. 79-85. 
 
Il tempo di lavoro in una lettura di genere 
in Lara Lazzeroni (a cura di), La partecipazione femminile al mercato del lavoro: 
caratteristiche e criticità. Dal contesto nazionale alle peculiarità di un territorio, 
Libreria Scientifica, Siena, 2009, pp. 189-231 (ISBN 9788897777090) 
 
Appunti sulla flessibilità oraria del lavoro per una rilettura della subordinazione 
in B. Veneziani, V. Bavaro (a cura di), Le dimensioni giuridiche dei tempi di lavoro, 
Cacucci, Bari, 2009, pp. 109-130. 
 
Ottenere a livello aziendale un’anticipazione retributiva sul CCNL in rinnovo o 
rinunciarvi scioperando a beneficio dell’intera categoria? 
in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2009, n. 3, II, pp. 727-743. 
 
Le molestie e la molestia sessuale: potenzialità e ambito operativo 
in Atti del Convegno di Firenze del 25 gennaio 2008, Le nuove frontiere del diritto 
antidiscriminatorio, Tipolito Duemila Group S.r.l., Firenze, 2009, pp. 45-48 
 
Quando si confrontano divieto di discriminazioni di genere e limiti di altezza nelle 
assunzioni 
in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2008, n. 3, II, pp. 609-614. 
 
Oralità del licenziamento, convalida dell’atto e onere della prova circa l’esistenza 
dell’atto 
in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2008, n. 2, II, pp. 479-486. 
 
Molestie e molestie sessuali: nozioni, regole, confini 
in M. BARBERA (a cura), Il nuovo diritto antidiscriminatorio. Il quadro comunitario e 
nazionale, Giuffrè, Milano, 2007, pp. 379-421 
 
La Commissione pari opportunità fra uomo e donna 
in G. DE MARZO (a cura di), Il Codice delle Pari Opportunità, Giuffrè, Milano, 2007, pp. 
1-14. 
 
Il Comitato nazionale per l’attuazione dei principi di parità di trattamento ed 
eguaglianza di opportunità tra lavoratori e lavoratrici 
in G. DE MARZO (a cura di), Il Codice delle Pari Opportunità, Giuffrè, Milano, 2007, pp. 
15-36. 
 
Voci di danno e tutela da mobbing: che cosa riordinare e come  
in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2006, n. 2, pp. 314-328. 
 
Gli strumenti per le pari opportunità 
in Donne e lavoro a Lucca. Tendenze in atto e possibilità d’intervento – Ricerca 
condotta dal CIRIEC per la Provincia di Lucca, Servizio Lavoro – Rapporto Finale – Sett.  
2005, pp. 7-39. 
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Gestione delle politiche di genere in Europa: profili comunitari e comparati 
in Donne e lavoro a Lucca. Tendenze in atto e possibilità d’intervento – Ricerca 
condotta dal CIRIEC per la Provincia di Lucca, Servizio Lavoro – Rapporto Finale – Sett. 
2005, pp. 40-78. 
 
Tutela antidiscriminatoria uomo-donna sul lavoro 
in Informatore-Pirola, Il Sole 24 Ore, 2005, n. 35, pp. 26-31. 
 
Donne, lavoro e mestieri negati 
in Sistema Previdenza, 2005, n. 4, pp. 5-23. 
 
Indennità di maternità, cessazione del rapporto e interdizione anticipata: i chiarimenti 
dal Ministero 
in Informatore-Pirola, Il Sole 24 Ore, 2005, n. 1, pp. 50-56. 
 
Parità uomo-donna: rapporto sulla situazione del personale entro il 30 aprile 2004 
in Informatore-Pirola, Il Sole 24 Ore, 2004, n. 15, pp. 17-18. 
 
Razionalizzazione dei contratti formativi ed età dei soggetti da assumere  
in R. DE LUCA TAMAJO, M. RUSCIANO, L. ZOPPOLI, Mercato del lavoro. Riforma e vincoli di 
sistema – dalla legge 14 febbraio 2003 n. 30 al decreto legislativo 10 settembre 2003 
n. 276. Editoriale Scientifica, Napoli, 2004, pp. 509-513. 
 
Risarcimento del danno oltre le cinque mensilità nel campo di applicazione della tutela 
reale: una questione di imputabilità del vizio del licenziamento 
in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2003, n. 2, pp. 387-393. 
 
Parità di trattamento e tutela antidiscriminatoria nel rapporto di lavoro 
in Informatore-Pirola, Il Sole 24 Ore, 2003, n. 33, pp. 28-32. 
 
Tutela della maternità e della paternità: modificato il Testo Unico 
in Informatore-Pirola, Il Sole 24 Ore, 2003, n. 24, pp. 20-25. 
 
I riposi dei genitori adottivi e affidatari 
in Informatore-Pirola, Il Sole 24 Ore, 2003, n. 18, pp. 26-28. 
 
Notiziario Internazionale “Seminario Internazionale di Diritto del Lavoro Comparato”  
Pontignano XIX, Cambridge, 22-28 Luglio 2001 
Il Sistema delle Fonti nel diritto del lavoro, Atti delle Giornate di Studio di Diritto del 
Lavoro, Foggia – Baia delle Zagare, 25-26 maggio 2001, Giuffré, Milano, 2002, §§ 3, 
3.1, 3.2, 3.3, 3.4 
 
Individuazione della nozione di mobbing (Cap. I, §§ 1, 1.1, 1.2, 1.2.1, 1.5, 2, 2.1, 3 e 5) 
in Il Mobbing. Aspetti lavoristici: nozione responsabilità, tutele, di F. AMATO, M.V. 
CASCIANO, L. LAZZERONI, A. LOFFREDO, in Collana “Il Diritto Privato Oggi” a cura di Paolo 
Cendon, Giuffré, Milano, 2002. 
 
Garanzie e limiti alla fruizione in forma specifica delle ferie non godute nell’anno 
in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2002, n. 1, pp.  87-92. 
 
Nuove misure di tutela dei disabili 
in R. DEL PUNTA, D. GOTTARDI (a cura di), I nuovi congedi (legge n. 53/2000 aggiornata al 
Testo Unico), collana de Il Sole 24 Ore, Milano, 2001, pp. 95-128. 
 
Il congedo per motivi familiari 
in R. DEL PUNTA, D. GOTTARDI (a cura di), I nuovi congedi (legge n. 53/2000 aggiornata al 
Testo Unico), collana de Il Sole 24 Ore, Milano, 2001, p. 129-147. 
 
La corrispondenza di mansioni come presupposto del diritto alla parità di trattamento 
nell’appalto introaziendale 
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in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2001, n. 1, pp. 33-36. 
 
I congedi familiari 
in R. DEL PUNTA, L. LAZZERONI, M.L. VALLAURI, I Congedi Parentali, Collana de Il Sole 24 
Ore, Milano, 2000, pp. 53-85. 
 
I congedi formativi 
in R. DEL PUNTA, L. LAZZERONI, M.L. VALLAURI, I Congedi Parentali, Collana de Il Sole 24 
Ore, Milano, 2000, pp. 87-109. 
 
Comportamento antisindacale e legittimazione attiva in un connubio statutariamente 
riconosciuto  
in Rivista critica di diritto del lavoro, 2000, n. 4, pp. 925-927. 
 
Tutela reale e obbligatoria nella riforma della sentenza di primo grado sull’illegittimità 
del licenziamento 
in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2000, n. 3, pp. 565-574. 
 
 
 
 
  
  
 
 
 

 
Il presente curriculum vitae è composto di n. 23 pagine. 
 
La sottoscritta Lara Lazzeroni, consapevole delle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali, dichiara 
ai sensi delle norme in materia di dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che quanto 
sopra riportato corrisponde a verità e che le copie di documenti, titoli, pubblicazioni cui si è fatto riferimento sono 
ad essa attribuibili e conformi agli originali. 
 
Arezzo, li 20.3.2023 

          
 
   


